
 
 

Communiqué de presse 

Paris, le 9 septembre 2025 

 

Nomination : Camille Moynot devient Directrice des Ressources 

Humaines d’AU Group  
 

AU Group, leader du courtage et du conseil spécialisé dans la gestion des 

risques de crédit & politiques et dans le financement du BFR, annonce l’arrivée 

de Camille Moynot au poste de Directrice des Ressources Humaines Groupe, 

couvrant la France et l’international.  

 

 

AU Group poursuit son développement avec le recrutement de Camille Moynot en 

tant que DRH. Ce poste intègre une dimension internationale, en adéquation avec la 

stratégie de l’entreprise qui consiste à accompagner ses clients partout dans le 

monde, en mettant à leur disposition ses expertises développées depuis plus de 90 

ans.  

 

Le groupe a la conviction que la réussite dans le courtage spécialisé repose avant 

tout sur des talents engagés. C’est pourquoi AU Group fait de l’épanouissement de 

ses équipes un pilier central, en veillant à ce qu’elles disposent des compétences, 

des outils et de l’accompagnement nécessaires pour progresser. La dimension 

mondiale de la fonction RH permet ainsi de diffuser cette approche et de garantir une 

cohérence dans l’ensemble des pays où le groupe est implanté. 

 

Camille Moynot œuvrera à l’accélération d’une politique RH harmonisée au sein du 

groupe. Elle travaillera au quotidien avec Louis Bollaert, Directeur Général, au 

développement de la croissance en France comme à l’international. Elle aura 

notamment pour missions de construire avec les Directeurs de filiales les pratiques 

RH adaptées aux spécificités de chaque pays, d’accompagner la progression des 

compétences et des parcours professionnels de chaque collaborateur, tout en 

renforçant la culture d’entreprise, basée sur la responsabilisation et la force du 

collectif.  

 

  



 
 
Biographie de Camille Moynot, une professionnelle des ressources 

humaines expérimentée  

 

Camille Moynot a plus de 20 ans d’expérience dans les 

ressources humaines, principalement dans le secteur 

financier. Après un début de carrière dans plusieurs 

cabinets de recrutement et de bilans de compétences, 

Camille Moynot rejoint le groupe Société Générale en 

2010. Elle y occupe pendant 15 ans des fonctions à la 

fois expertes et généralistes, qui lui ont permis 

d’acquérir une vision globale des enjeux RH. Elle a 

entre autres participé à la coordination à l’international, 

en accompagnant différentes filiales du groupe à 

l’étranger. Elle rejoint ensuite BoursoBank en 2022 en 

tant que Responsable Développement RH, pilotant les 

sujets de formation, de gestion des talents et de 

développement managérial pendant près de 4 ans.  

 

Âgée de 46 ans, Camille Moynot est titulaire d’un DESS, grade Master, en 

Psychologie de l’université Paris 7.  

 

 

« Je suis heureux d’accueillir Camille au sein de notre groupe familial et indépendant. 

Elle aura un rôle stratégique dans le développement d’AU Group en poursuivant les 

travaux engagés sur le volet RH, un des piliers majeurs de notre plan de 

développement. Elle contribuera ainsi à renforcer notre attractivité et à toujours 

fidéliser nos talents, des points incontournables dans nos métiers où l’expertise est la 

clé », indique Vivien de Lassée, Président d’AU Group.  

 

« Je me réjouis de pouvoir travailler avec Camille. Sa connaissance du secteur 

financier et son expérience dans le domaine des ressources humaines vont nous 

aider à renforcer nos expertises stratégiques : assurance-crédit bien sûr, mais 

également risque politique, financement et caution, pour lesquels nous sommes en 

accélération. Nous souhaitons attirer et conserver les meilleurs profils et pour cela 

nous avons besoin d’une politique RH forte dans tous les pays où nous sommes 

présents ainsi que dans ceux où nous comptons nous développer », commente 

Louis Bollaert, Directeur Général d’AU Group.  

 

« Je suis ravie de rejoindre AU Group, un groupe à taille humaine et avec une forte 

dynamique de développement, dont j’ai immédiatement perçu la singularité. Mon 



 
 
ambition est de faire rayonner la culture d’entreprise du groupe à l’international, en 

portant les valeurs d’autonomie et de collaboration, pour accompagner les talents 

dans leur évolution. Je suis très motivée à l’idée de poursuivre la structuration de la 

fonction RH d’AU Group pour toutes ses filiales », souligne Camille Moynot, 

Directrice des Ressources Humaines d’AU Group.  
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À propos d’AU Group  

Depuis 1929, AU Group, société de courtage et de conseil spécialisée dans la gestion des risques de crédit & 

politiques et dans le financement du BFR, s’engage aux côtés des entreprises dans tous les secteurs d’activité, 

en France et à l’international. Chaque jour, les équipes d’AU Group conseillent et accompagnent leurs clients de 

façon innovante pour répondre à leurs enjeux de sécurisation des créances commerciales, de financement de 

leur croissance et de pilotage du poste clients. Société indépendante à capital 100% familial, AU Group regroupe 

aujourd’hui 310 experts engagés et présents dans 50 pays. Pour plus d’informations : au-group.com  
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